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PT. MULTI MEDIKA INTERNASIONAL, Thk.

KETERBUKAAN INFORMASI KEPADA PEMEGANG SAHAM

PT MULTI MEDIKA INTERNASIONAL TBK (“PERSEROAN")
SEHUBUNGAN DENGAN RENCANA PEMBAGIAN SAHAM BONUS SEBAGAIMANA DIMAKSUD DALAM
PERATURAN OTORITAS JASA KEUANGAN NO. 27/P0JK.04/2020 TENTANG SAHAM BONUS

(“KETERBUKAAN INFORMASI”)

PT. Multi Medika Internasional, Tbk.

Kegiatan Usaha:
Perdagangan Besar Barang dan Jasa

Berkedudukan di Jakarta Barat, Indonesia

Kantor Pusat
JI. Peternakan Il No. 55 B Kapuk, Cengkareng, Jakarta Barat 11720
Telp: (021) 5066 7999
WA: 081519198888
Website: www.multimed.co.id

Email: corpsecretarymmi@gmail.com

INFORMASI SEBAGAIMANA TERCANTUM DALAM KETERBUKAAN INFORMASI INI
PENTING UNTUK DIBACA DAN DIPERHATIKAN OLEH PARA PEMEGANG SAHAM
PERSEROAN UNTUK MELAKSANAKAN RENCANA PEMBAGIAN SAHAM BONUS YANG
BERASAL DARI KAPITALISASI AGIO SAHAM PER TANGGAL 31 DESEMBER 2024.

DIREKSI DAN DEWAN KOMISARIS PERSEROAN, BERTANGGUNG JAWAB SEPENUHNYA
ATAS KEBENARAN DAN KELENGKAPAN INFORMASI SEBAGAIMANA DIUNGKAPKAN DI
DALAM KETERBUKAAN INFORMASI INI, DAN SETELAH MELAKUKAN PENELITIAN
SECARA SEKSAMA, MENEGASKAN BAHWA SEPANJANG PENGETAHUAN DAN
KEYAKINAN MEREKA TIDAK ADA FAKTA PENTING MATERIAL YANG TIDAK
DIUNGKAPKAN ATAU DIHILANGKAN DIDALAM KETERBUKAAN INFORMASI INI
SEHINGGA MENYEBABKAN INFORMASI YANG DIBERIKAN DALAM KETERBUKAAN
INFORMASI INI MENJADI TIDAK BENAR DAN/ATAU MENYESATKAN.

Keterbukaan Informasi ini diterbitkan di Jakarta pada tanggal 08 September 2025.
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PT. MULTI MEDIKA INTERNASIONAL, Thk.

I. UMUM
A. Riwayat Singkat Perseroan

PT Multi Medika Internasional (“Perseroan”) didirikan pada tanggal 28 September 2020
sesuai dengan Akta Pendirian PT No.23 di hadapan Ilmiawan Dekrit Supatmo, SH., MH.,
Notaris di Jakarta dan telah mendapatkan pengesahan Menteri Hukum dan Hak Asasi
Manusia ~ (Menkumham) berdasarkan keputusan Menkumham No. AHU-
0049625.AH.01.01 Tahun 2020 tertanggal 29 September 2020 dan telah didaftarkan di
Daftar Perusahaan No. AHU-0163449.AH.01.11 Tahun 2020 tanggal 29 September 2020
serta telah diumumkan dalam Berita Acara Negara Republik Indonesia No. 84 tanggal 20
Oktober 2022, Tambahan No. 036332 (Akta Pendirian Perusahaan).

Perusahaan telah beberapa kali mengalami perubahan sejak Akta Pendirian Perusahaan
(selanjutnya disebut Anggaran Dasar), dengan Akta Perseroan Terbuka dimuat dengan
Akta Pernyataan Keputusan Pemegang Saham Perusahaan No. 12, tanggal 6 September
2022 dibuat dihadapan Dr. Sugih, SH., M.Kn, Notaris di Jakarta, berkedudukan di Kota
Administrasi Jakarta Selatan, yang telah memperoleh persetujuan dari Kementerian
Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik Indonesia berdasarkan Keputusan No AHU-
0064043.AH.01.02.Tahun 2022 tanggal 7 September 2022 yang diumumkan dalam Berita
Negara No. 072 tanggal 09 September 2022 dan Tambahan berita Negara RI No. 030424,
dengan perubahan terakhir kali dimuat dengan Akta Pernyataan Keputusan Rapat Umum
Pemegang Saham Luar Biasa No. 26, tanggal 05 Juni 2024 dibuat dihadapan Dr. Sugih, SH.,
M.Kn, Notaris di Jakarta, berkedudukan di Kota Administrasi Jakarta Selatan, yang telah
memperoleh persetujuan dari Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia Republik
Indonesia berdasarkan Keputusan No. AHU-0034278.AH.01.02 Tahun 2024 tanggal 11
Juni 2024,

B. Struktur Permodalan dan Susunan Pemegang Saham
Struktur permodalan dan kepemilikan saham Perseroan adalah sebagai berikut :

Keterangan Jumlah Jumlah Nilai Kepemilikan
Saham Nominal (Rp. 25,-) (%)

Modal Ditempat dan Disetor penuh
PT Multi Inti Usaha 1.440.000.000 36.000.000.000 60%
Mengky Mangarek 144.000.000 3.600.000.000 6%
Eveline Natalia Susanto 144.000.000 3.600.000.000 6%
Hillary Josephine 36.000.000 900.000.000 1,5%
Allen Feliciano 36.000.000 900.000.000 1,5%
Masyarakat 600.212.690 15.005.317.250 25%
Jumlah Modal
Ditempat dan Disetor | 2.400.212.690 60.005.317.250 100%
penuh
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PT. MULTI MEDIKA INTERNASIONAL, Tbk.

Susunan Pemegang Saham PT Multi Inti Usaha adalah sebagai berikut :

No Nama Jumlah Nominal Saham Kepemilikan (%)
Saham
1 | Mengky Mangarek 1.600 1.600.000.000 40%
2 | Eveline Natalia Susanto 1.600 1.600.000.000 40%
3 | Hillary Josephine 400 400.000.000 10%
4 | Allen Feliciano 400 400.000.000 10%
Dimana PT Multi Inti Usaha (MIU) sebagai holding Perseroan adalah sebagai berikut :
PT Multi Medika
Internasional Thk
(Perseroan)
| | gt I ] ]I l
Lo Mengky Eveline N Hillary Allen
PT Multi ll;.ltl Mangarek SUEANED Josephine Felliciano Maszysag'akat

C. Susunan Dewan Direksi dan Dewan Komisaris
Susunan Dewan Direksi dan Dewan Komisaris berdasarkan Akta Pernyataan Keputusan Rapat
Umum Pemegang Saham Luar Biasa No. 16, tanggal 04 Februari 2025 dibuat dihadapan Dr.
Sugih Haryati, SH., M.Kn, Notaris di Jakarta, berkedudukan di Kota Administrasi Jakarta
Selatan, yang telah memperoleh persetujuan dari Kementerian Hukum dan Hak Asasi Manusia
Republik Indonesia berdasarkan Keputusan No. AHU-AH.01.09.0058931 tanggal 06 Februari

D.

2025, sebagai berikut :

Dewan Komisaris
Komisaris Utama

Komisaris Independen

Dewan Direksi
Direktur Utama
Direktur

: Allen Feliciano
: Togu Cornetius Simanjuntak

: Mengky Mangarek
: Eveline Natalia Susanto

Ikhtisar Data Keuangan Perseroan
Laporan Keuangan Konsolidasi untuk tahun buku yang berakhir pada tanggal 31 Desember
2024 yang telah diaudit oleh Kantor Akuntan Publik Hadori Sugiarto dan Rekan:

Neraca 31 Desember
(Rp) 2024 2023
ASET
Aset Lancar 310.778.424.909 302.269.574.082
Aset Tidak Lancar 97.040.139.017 23.175.549.091
Total Aset 407.818.563.926 325.445.123.173
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LIABILITAS, DANA SYIRKAH TEMPORER DAN EKUITAS

Liabilitas Jangka Pendek

32.221.378.442

85.006.734.262

Liabilitas Jangka Panjang 2.727.191.650 960.781.269
Total Liabilitas 34.948.570.092 85.967.515.531
Dana Syirkah Temporer, 192.294.313.450 60.000.000.000
Bank Musyarakah

Ekuitas 180.575.680.384 179.477.607.642

Total Liabilitas, Dana
Syirkah Temporer dan
Ekuitas

407.818.563.926

325.445.123.173

Keterangan

2024

2023

Pendapatan bersih

191.990.818.912

175.134.379.072

Beban Pokok Penjualan

(80.582.785.818)

(70.261.318.747)

Laba Kotor

111.408.033.094

104.873.060.325

Pendapatan lain-lain

4.289.554.438

925.901.474

Beban Penjualan

(25.499.485.427)

(30.132.768.616)

Beban Umum dan
Administrasi

(66.197.422.486)

(47.105.008.073)

Beban Keuangan

(21.887.166.829)

(4.850.598.172)

Beban lain-lain

(334.014.348)

(2.182.789.464)

Laba sebelum Beban Pajak
Penghasilan

1.779.498.442

21.527.797.474

Beban Pajak Penghasilan

Kini

(195.220.520)

(5.555.195.580)

Tangguhan (377.305.375) 539.922.678
Jumlah  Beban  Pajak (572.525.895) (5.015.272.902)
Penghasilan

Laba Tahun Berjalan

1.206.972.547

16.512.524.572

Penghasilan Komprehensif Lain

Kerugian Akturia

(187.124.365)

(72.671.922)

Pajak penghasilan terkait 41.167.360 15.987.823
pos yang tidak akan

direklasifikasi

Jumlah Penghasilan (145.957.005) (56.684.099)
(Beban) Komprehensif

Lain

Jumlah Laba 1.061.015.542 16.455.840.473
Komprehensif Tahun

Berjalan

Laba per Saham Dasar

0,50

9,56
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PT. MULTI MEDIKA INTERNASIONAL, Thbk.

1. KETERANGAN TENTANG RENCANA PEMBAGIAN SAHAM BONUS YANG BERASAL DARI
KAPITALISASI AGIO SAHAM PER 31 DESEMBER 2024

A. Alasan dan Manfaat dari rencana pembagian Saham Bonus

Perseroan bermaksud untuk mengusulkan kepada Pemegang Saham melalui RUPSLB, yang
akan diselenggarakan pada tanggal 15 Oktober 2025, untuk menyetujui rencana Perseroan
dalam melaksanakan pembagian Saham Bonus yang berasal dari Kapitalisasi Agio Saham per
tanggal 31 Desember 2024.

A. Latar Belakang Pembagian Saham Bonus
Perseroan memenuhi ketentuan POJK No. 27/2020 adalah dengan cara membagikan
saham bonus kepada seluruh pemegang saham Perseroan yang berasal dari kapitalisasi
Agio Saham Perseroan (“Saham Bonus”) sebagaimana diatur dalam Peraturan Otoritas
Jasa Keuangan Nomor 27/P0JK.04/2020 Tahun 2020 tentang Saham Bonus (“POJK No.
27/2020").

B. Manfaat Pembagian Saham Bonus
Pelaksanaan pembagian Saham Bonus ini bertujuan untuk memperkuat struktur
permodalan Perseroan dan memberikan benefit kepada Pemegang Saham Perseroan,
selain itu dengan dilaksanakannya pembagian Saham Bonus kepada seluruh pemegang
saham secara proporsional, maka likuiditas saham Perseroan akan meningkat yang
diharapkan akan memberikan dampak positif atas kinerja perdagangan saham Perseroan
di Bursa Efek Indonesia.

B. Jumlah Agio Saham Perseroan per 31 Desember 2024
Sesuai dengan Laporan Keuangan untuk tahun yang berakhir pada tanggal 31 Desember 2024
yang telah diaudit oleh Kantor Akuntan Publik Hadori Sugiarto dan Rekan, jumlah agio saham
per 31 Desember 2024 adalah Rp 93.972.734.942,- (sembilan puluh tiga miliar sembilan ratus
tujuh puluh dua juta tujuh ratus tiga puluh empat ribu sembilan ratus empat puluh dua
rupiah).

C. Sumber, Nilai, dan Rasio pembagian Saham Bonus

Direksi Perseroan dengan persetujuan Dewan Komisaris mengusulkan untuk membagikan
Saham Bonus kepada para Pemegang Saham Perseroan yang berasal dari Kapitalisasi Agio
Saham per tanggal 31 Desember 2024 sebanyak-banyaknya Rp 60.005.317.250,- (enam puluh
miliar lima juta tiga ratus tujuh belas ribu dua ratus lima puluh rupiah), dengan nominal per
lembar saham sebesar Rp 25,- Adapun jumlah saham baru yang akan diterbitkan dari Saham
Bonus Perseroan adalah sebanyak-banyak 2.400.212.690,- (dua miliar empat ratus juta dua
ratus dua belas ribu enam ratus sembilan puluh lembar saham). Dengan perhitungan tersebut,
maka rasio pembagian Saham Bonus menjadi 1:1 dengan penjelasan bahwa untuk satu lembar
saham lama akan memperoleh 1 lembar saham baru dengan penjelasan dalam tabel berikut:
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Rasio

Penjelasan

11

Untuk 1 saham lama akan mendapatkan 1
saham baru

Atau

Rasio lainnya yang ditentukan oleh Direksi
dan disetujui oleh Dewan Komisaris
Perseroan

Rasio lainnya tersebut diputuskan dengan
mempehatikan Rasio jumlah Kapitalisasi
Agio Saham terhadap jumlah pemegang
saham Perseroan sampai dengan Cum Date
yang telah ditentukan Perseroan dengan
memperhatikan kepraktisan dan
pembulatan

I1l. PERLAKUAN PERPAJAKAN ATAS SAHAM BONUS YANG BERASAL DARI KAPITALISASI

AGIO SAHAM
Perlakuan pajak atas pembagian Saham Bonus kepada Pemegang Saham yang berasal dari
Kapitalisasi Agio Saham akan dilakukan sesuai dengan ketetuan perpajakan yang berlaku.

IV. PROSEDUR DAN TATA CARA PEMBAGIAN SAHAM BONUS
Pelaksanaan pembagian Saham Bonus akan dilakukan dengan mengacu pada prosedur dan tata
cara yang didasarkan pada Anggaran Dasar Perseroan, POJK 27/2020 serta peraturan lainnya di
pasar modal. Berikut disampaikan prosedur dan jadwal pembagian Saham Bonus Perseroan:

No Aktifitas Tanggal
1 Pemberitahuan Agenda RUPSLB Ke BEI dan 0JK 29 Agustus 2025
2 Pengumuman RUPSLB 8 September 2025
3 Penyampaian Bukti Publikasi Pengumuman RUPSLB 8 September 2025
4 Recording date RUPSLB 22 September 2025
5 Pemanggilan RUPSLB 23 September 2025
6 Penyampaian Bukti Publikasi Pemanggilan RUPSLB 23 September 2025
7 RUPSLB 15 Oktober 2025
[ e, St aasl RUFSLE A ger 202
9 }!;EI;)ySaLnl;paian Bukti Publikasi Ringkasan Risalah Hasil 21 Oktober 2025
10 Pengumuman Bursa tentang jadwal pembagian 17 Oktober 2025
Saham Bonus
11 Cum Saham Bonus di Pasar Reguler dan Negosiasi 23 Oktober 2025
12 Ex Saham Bonus di Pasar Reguler dan Negosiasi 24 Oktober 2025
13 Cum Saham Bonus di Pasar Tunai 27 Oktober 2025
14 Ex Saham Bonus di Pasar Tunai 28 Oktober 2025
15 Recording Date Saham Bonus 27 Oktober 2025
16 Pembagian Saham Bonus 10 November 2025
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V. INFORMASI TAMBAHAN
Untuk memperoleh informasi sehubungan dengan RUPSLB, pemegang saham Perseroan dapat
menyampaikannya kepada Corporate Secretary Perseroan, pada setiap hari dan jam kerja
Perseroan pada alamat email tersebut dibawah ini:

PT Multi Medika Internasional Tbk.

JI. Peternakan III No. 55 B
Kapuk-Cengkareng, Jakarta Barat 11720
Indonesia
Telp: (021) 5066 7999
WA: 081519198888
Attn : Corporate Secretary

Email : corpsec@multimed.co.id

Disetujui oleh,

Direktur Utama
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